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El Viaje de ser ingenieras, voces
desde la academia (2025)

@ CONDEFI

En Mujeres Ingenieras de Chile, creemos que las historias tienen el poder de
transformar. Este libro digital nace de esa conviccidn: es un testimonio
colectivo de mujeres que, al elegir carreras de ingenieria, no solo han
desafiado estereotipos, sino que estdn reescribiendo las reglas de un mundo
EL VIAJE DE SER
histdricamente masculino. Este libro NO es solo una coleccidon de relatos; INGENIERA
es un mapa vivo, trazado por mujeres que han cruzado fronteras fisicas,

culturales y emocionales para llegar a donde estan.
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Mujeres en la educacion universitaria de
cienciaq, ingenieria, tecnologia 'y

;ZL}Z}";: matematicas (2023)

en la educacion - | , | , .
universitaria Con el objetivo de reducir la brecha de género existente en dreas de STEM, este libro aborda

de ciencia, los desafios relacionados con la participacién de las mujeres en la educacion superior en
|ngen|el‘la estas areas. Reune investigaciones, estudios, buenas practicas y experiencias sobre el
tecnolog.a y estado del arte, los factores de decisiéon y motivacién de estudio, politicas institucionales,
matematicas estrategias de retencion, y las perspectivas de futuro de las mujeres en las disciplinas

Atraccion, acceso Y STEM a nivel universitario. Los capitulos ofrecen una descripcién general de los hechos y

acompainamiento

para reducir . . o - : »
la brecha de género en prdcticas que pueden transferirse a otras instituciones de educacién superior en la regién.

Hispanoamerica

enfoques implementados en Hispanoamérica y proporcionan numerosos ejemplos de buenas
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universidad
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Convocatorias

Vigdis Prize 2026:

reconocimiento internacional
al empoderamiento femenino

El Vigdis Prize for Women’s Empowerment 2026, organizado por la
Asamblea Parlamentaria del Consejo de Europa (PACE) en alianza con
el Gobierno de Islandia, es un premio internacional que reconoce a
personas, organizaciones, asociaciones o empresas privadas que
promueven de manera destacada el empoderamiento de mujeres
" y nifias. Inspirado en Vigdis Finnbogaddttir, primera mujer elegida
Gender Eq ua I lllly a nd H uman democrdticamente como Jefa de Estado, el galardén destaca

iniciativas que impulsan la igualdad de género, el liderazgo

Rig hll.s in CI i mall.e Aclllion a nd femenino, la prevencién de violencias, la inclusién social y
Re newa b I e E ne rgy* econémica y la participacion equitativa en la toma de decisiones.

La convocatoria cierra el 27 de marzo de 2026 y ofrece un premio
. . . de 60.000 euros, trofeo, visibilidad internacional y una ceremonia
La convocatoria corresponde a un curso virtual, autoguiado y en o o S
S : : : oficial de premiacién en Estrasburgo en junio de 2026.
inglés, ofrecido por UN CC:Learn junto con ONU Medio
Ambiente (UNEP) y ONU Mujeres, con apoyo de SIDA, y con
inscripcién abierta de manera permanente. Estd dirigido a ApIiCCI OqI.III
funcionarios publicos, formuladores de politica, emprendedores del
sector energético, actores del sector financiero y ciudadania en
general. El curso aborda la relacién entre igualdad de género, :
o e ) Parliamentary Assembly
derechos humanos, accién climatica y energia renovable desde un Assemblée parlementaire
enfoque prdctico y de politicas publicas, a través de tres médulos
flexibles y dos rutas de aprendizaje. Ofrece certificacién oficial de |
las Naciones Unidas, contenidos actualizados y herramientas , d«l) P R ‘ E E
aplicables a contextos locales y nacionales, y requiere nivel q r@Women's Empowerment
infermedio de inglés y la aprobacién de evaluaciones para obtener el GOVERNMENT OF ICELAND. | COUNCIL OF EUROPE PARLIANENTARY ASSEMBLY

certificado.

Mas info

*Igualdad de género y derechos humanos en la accién climatica y las energias renovables . f/
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Noticias

Giovanna Danies coordinadora de nuestra
mesa gano el STEM Woman Award 2025

Giovanna Danies Turano, nuestra coordinadora de la mesa STEM+ Género, también Directora de
Atarraya STEM y profesora del Departamento de Disefio de la Universidad de los Andes, fue
reconocida con el STEM Woman Award 2025, un premio internacional que destaca el
liderazgo y el impacto de mujeres en areas STEM y su compromiso con la igualdad de
género. Este fue otorgado durante el STEM Women Congress en Barcelona el pasado 19 de

noviembre.

Giovanna Danies

GANADORA DEL STEM

WOMAN AWARD 2025

Conoce mas aqui

Carreras STEM en América Latina: historias reales de una
brecha de género que persiste

o SIEENS | Stiftung ﬁ ikl

La investigacion La brecha que persiste expone una realidad que sigue
marcando el futuro de la tecnologia en América Latina: las mujeres contindan
siendo minoria en las carreras STEM, especialmente en programacion y
desarrollo tecnolégico. A través de datos comparativos de seis paises y de
historias reales de estudiantes, el estudio muestra que esta desigualdad no es
individual, sino estructural. Conectar cifras con experiencias en primera persona ,

permite entender por qué la brecha sigue abierta y por qué cerrarla es clave - 7
para construir una tecnologia més diversa e inclusiva. | . |
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https://www.iaea.org/es/servicios/programa-de-becas-del-oiea-marie-sklodowska-curie
https://unccelearn.org/course/view.php?id=142&page=overview&lang=en
https://elviaje.mujeresingenieras.cl/
https://octaedro.com/wp-content/uploads/2023/05/9788419690104.pdf
https://octaedro.com/wp-content/uploads/2023/05/9788419690104.pdf
https://pace.coe.int/en/pages/vigdisprize
https://arqdis.uniandes.edu.co/anuncios/profesora-arqdis-ganadora-stem-woman-award-2025/
https://chicasentecnologia.org/es_ar/2025/10/30/carreras-stem-en-america-latina-historias-reales-de-una-brecha-de-genero-que-persiste/

